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PRIMEIRA PARTE

CONSTRUINDO A VISAO SISTEMICA
DA REALIDADE:

HUMANA SOCIAL E AMBIENTAL



 NOSSA CASA NA GALAXIA DA VIA LACTEA







NOSSA CASA: NO PLANETA TERRA |
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NOSSA CASA CORPORAL “SEGUNDO
LEONARDO DA VINCCI”
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ESTRUTURA ATOMICA FORMADORA DE TODOS OS CORPOS

e NUCLEO: PROTONS (+)
ANTIPROTONS (-)
NEUTRONS (0)

e ELETRONS - ELETROMAGNETICA

FOTONS - LUZ
NEUTRINOS — CALOR
LEPTONS

- ESPACO QUANTICO:

ONDE SE DAO OS SALTOS
QUANTICOS DAS PARTICULAS

e PRINCIPIOS:
*INCERTEZAS
*DESCONTINUIDADE

*AUSE]}]CIA DE REPOUSO E
PERMANENCIA

*TUDO ESTA EM MOVIMENTO
E EM TRANSFORMACAO



ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
SISTEMICA DO UNIVERSO
(MULTIDIMENSIONAL)




CONSTRUINDO A VISAO SISTEMICA DE NOSSA
REALIDADE HUMANA, SOCIAL E AMBIENTAL

CONCEBER O MEIO AMBIENTE EM SUA
TOTALIDADE:

e MULTIDIMENSIONAL,
e MULTIRREFERENCIAL,

eMULTIRRELACIONAL.

DESENVOLVER A VISAO:

e SISTEMICA

e DINAMICA

e MULTIDIMENSIONAL
e INTEGRADA

e INTERDEPENDENTE

o RELATIVA



PRINCIPIO DA RELATIVIDADE

« DIRECAO / TENDENCIA
e SIGNIFICADO
« PERCEPCAO




PRINCIPIO DA DIVERSIDADE

e REINOS (MINERAL, VEGETAL, ANIMAL)

« ESPECIES (VEGETAIS, ANIMAIS, MICROVIDA)
e CORPOS

« PROGRAMAS (ARQUETIPOS/GENETICOS)
e PERCEPCOES (SENTIDOS)
 INTERACOES E INTERATIVIDADES

e LEITURAS DA REALIDADE
e PAPEIS, FUNCOES, MISSOES B
. NIVEIS DE CONSCIENCIA




PRINCIPIO DA PROPORCIONALIDADE

e NAS DIMENSOES

- NOS VOLUMES

« NAS DISTRIBUICOES

« NAS COMPOSICOES

« NAS CONCENTRACOE
« NAS DURACOES

- NAS PERIODICIDADES
« NOS RITMOS

« NOS MOVIMENTOS

« NOS SIGNIFICADOS/IMPORTANCIA




LIMITES DA MATERIA

e TODA MATERIA E FINITA EM SEU ESTADO NATURAL.

e TODOS OS CORPOS SOFREM MUDANCAS E
TRANSFORMACOES AO LONGO DE SUA VIDA UTIL;
SOFREM METAMORFOSE.

e TODO MATERIAL TEM LIMITES EM SUA “CAPACIDADE
DE SUPORTE” AS PRESSOES EXTERNAS E INTERNAS.

e TODO MATERIAL SE ALTERA, MUDA DE FORMA NO
DECORRER DO TEMPO; SE DECOMPOE.

“ULTRAPASSADA A CAPACIDADE DE SUPORTE DE UM
CERTO MEIO, OCORREM DESEQUILIBRIOS
(DESORGANIZACOES) EM BUSCA DE UM NOVO ESTADO DE
EQUILIBRIO DESSE SISTEMA”



PRINCIPIOS, LEIS E MECANISMOS
DOS ECOSSISTEMAS (EDGARD MORIN)

1- O PRINCIPIO SISTEMICO (ESTRUTURA ORGANIZACIONAL. SISTEMICA)

2- O PRINCIPIO HOLOGRAMICO (O TODO E A PARTE)

3- O PRINCIPIO DO CIRCUITO RETROATIVO (CAUSA E EFEITO)

4~ O PRINCIPIO DO CIRCUITO RECURSIVO (ESPECIE / INDIVIDUO/ ESPECIE)
5- O PRINCIPIO DA AUTONOMIA / DEPENDENCIA (INTERDEPENDENCIA)

6- O PRINCIPIO DIALOGICO (ORDEM / DESORDEM / ORGANIZAGAO)

7- O PRINCIPIO DA REINTRODUGCAO DO CONHECIMENTO EM TODO
CONHECIMENTO



AS CARACTERISTICAS DA NATUREZA

* RELATIVIDADE

« DIVERSIDADE

« PROPORCIONALIDADE

« LIMITES E MUDANCAS DA MATERIA

« PROGRAMAS ARQUETIPOS

« PAPEIS E FUNCOES ARQUETIPICAS E INDIVIDUAIS
« EQUILIBRIO DINAMICO

« ESTRUTURA EM REDE

« RELACOES INTERDEPENDENTES

« CADEIA DE VIDA (CADEIA ALIMENTAR)
« ACAO ALELOPATICA

« ASSOCIACAO, COOPERACAOE
COMPLEMENTARIDADE
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CUIDAR DA NATUREZA

e




CONHECER PARA RESPEITAR
OS CICLOS E CICLAGENS DA NATUREZA

e A CICLAGEM DO AR

e A CICLAGEM DA AGUA
e A CICLAGEM DA MATERIA ORGANICA
e A CICLAGEM DOS SOLOS
oA CICLAGEM DA VIDA

oA CICLAGEM DA ENERGIA




AS CICLAGENS NA NATUREZA

O CICLO DO CARBONO NA NATUREZA
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SEGUNDA PARTE.:

REVELANDO E REALIZANDO O
PROGRAMA POTENCIAL DE DONS,
HABILIDADES E VOCACOES DO
SER HUMANO, NO CONVIVIO
CONSIGO, COM O PROXIMO, COM
A NATUREZA E COM A SOCIEDADE
NA RELATIVIDADE DO TEMPO, DO
ESPACO, DOS CORPOS, DOS
MOVIMENTOS E DOS RITMOS



O PROGRAMA POTENCIAL DE. SER HUMANO



http://www.eciencia.usp.br/exposicao/corpo_humano/bebe_texto2.jpg

O RECURSO NATURAL HUMANO

* O SER HUMANO E APENAS UMA DAS MULTIPLAS

ESPECIES EXISTENTES NO PLANETA E FAZ PARTE
INTEGRANTE DESSA VASTA REDE DE RECURSOS
INTERDEPENDENTES, QUE INTERAGEM E SE

CONSTROEM RECIPROCAMENTE.

e O SER HUMANO E UM ECOSSISTEMA EM SI MESMO-
“SEU CORPO E UM VERDADEIRO UNIVERSO” ONDE
CONVIVEM EM INTENSA INTERACAO INFINIDADE DE
MICRO-ORGANISMOS.

e QUASE A METADE DAS CELULAS DO CORPO
HUMANO E FORMADA POR CELULAS DE SEUS
MICROORGANISMOS.



PROGRAMA DE FORMACAO INTEGRAL.:
PREPARACAO PARA A VIDA INTEGRAL

* CAPACIDADE. DE, LEITURA E INTERPRETACAO
DA REALIDADE COMPLEXA, SISTEMICA,
DINAMICA, RELATIVA E INTERDEPENDENTE;

« CAPACIDADE DE INTERVIR NO MEIO, COM
RESPONSABILIDADE E CONSCIENCIA HUMANA,
SOCIAL E AMBIENTAL,;

« HARMONIZAR A FORMACAO INTEGRAL COM A
ECOPROFISSIONAL,

e OPORTUNIZAR A REALIZA(}AO DO POTENCIAL
DE SER HUMANO AUTOPOIETICO;

* PROMOVER O PROTAGONISMO, A AUTONOMIA
E O ECOEMPREENDEDORISMO,

* OPORTUNIZAR A INSERCAO DO INDIVIDUO NA SOCIEDADE E NO

ECOMERCADO, COLOCANDO O PROGRAMA HUMANO A SERVICO DO COLETIVO

SOCIAL, PARA REALIZAR SIMULTANEAMENTE SUA INDIVIDUALIDADE E SUA
SOCIALIZACAO NO PLANETA



O PROCESSO DO “SER SABER”
HUMANO

CONVIVER E INTERAGIR PARA APREENDER
CONVIVER CONSIGO
CONVIVER COM O OUTRO
CONVIVER COM O MEIO NATURAL
CONVIVER COM O MEIO SOCIAL
APREENDER PARA CONHECER
AUTOCONHECIMENTO (EU)
HETEROCONHECIMENTO (O OUTRO)
ECOCONHECIMENTO (DA NATUREZA)
ECOCONHECIMENTO (DA SOCIEDADE)
CONHECER PARA SABER EMPREENDER
SABER: DECIDIR, ESCOLHER E EMPREENDER



APRENDER A CONVIVER COMIGO

- ACREDITAR NA EXISTENCIA DO SEU PROPRIO
PROGRAMA VOCACIONAL POTENCIAL,;

« AUTOVALORIZACAO DE SEU POTENCIAL E DE
SEU PAPEL EM SUA VIDA E EM SEU MEIO;

« EMPENHAR-SE EM DESCOBRIR E REVELAR PARA
S| E PARA OS OUTROS O SEU POTENCIAL:

« MATERIALIZAR EM SUA REALIDADE DIARIA
FAMILIAR E COMUNITARIA SEU PROGRAMA
POTENCIAL DE SER HUMANO INTEGRAL E
PLANETARIO,

« RECONHECER QUE ESTA MISSAO E SUA, E
SINGULAR E E INTRANSFERIVEL..



APRENDER A CONVIVER COM O OUTRO

« PERCEBER QUE TODOS SOMOS INTEGRANTES DA MESMA ESPECIE,
POREM CRIADOS COM PROGRAMAS INDIVIDUAIS DIFERENTES,
SINGULARES E UNICOS, DE CARATER COMPLEMENTAR ENTRE S,
PARA PARTICIPAR DA CONSTRUCAO E SUSTENTACAO DO PLANETA.

« O PLANETA PRECISA DE TODOS ESSES PROGRAMAS SINGULARES,
GERADOS PELA COMBINAGCAO GENETICA DA HUMANIDADE, PARA SE
AUTOCONSTRUIR E PODER REALIZAR SEU POTENCIAL PLANETARIO.

« AO CONVIVER COM OUTROS INDIVIDUOS DE VOCACOES
POTENCIAIS DIFERENTES TEMOS A OPORTUNIDADE DE
APRENDERMOS A ASSIMILAR SUAS QUALIDADES E A DIFUNDIR AS
NOSSAS, GERANDO APRENDIZADOS RECIPROCOS.

« O OUTRO NOS VALIDA QUANDO ACEITA NOSSO CONVIVIO E NOS
LEGITIMAMOS O OUTRO AO RECONHECER SEU DIREITO A
EXISTENCIA.

« PERCEBER COMO OS OUTROS NOS VEEM, NOS AJUDA NA
COMPREENSAO DO AUTOCONHECIMENTO E DA

AUTOTRANSFORMACAO.



APRENDER A CONVIVER COM A NATUREZA

 PERCEBER QUE: TODAS AS FORMAS DE VIDA EXISTENTES NO
PLANETA FORAM GERADAS PELAS CONDICOES NELE EXISTENTES E
QUE O PLANETA DISPOE DE TODOS OS MEIOS NECESSARIOS A VIDAE
A SAUDE DE CADA UM DESSES INDIVIDUOS, E O PRIMEIRO PASSO
PARA APRENDER A CONVIVER COM A NATUREZA.

- PERCEBER QUE NOSSA REALIDADE NATURAL E: COMPLEXA,
SISTEMICA, DINAMICA, MULTIDIMENSIONAL, INTEGRADA,
INTERDEPENDENTE E EM CONSTANTE PROCESSO DE MUDANCAE
TRANSFORMACAO E FUNDAMENTAL PARA ENTENDER SUAS LEISE
MECANISMOS QUE REGEM A VIDA NO PLANETA TERRA.

« TOMAR CONSCIENCIA QUE O MUNDO DA MATERIA, EM SUAS
DIVERSAS DIMENSOES, E FINITO; QUE EM NOSSO PLANETA TODOS
OS SERES VIVOS SAO REGIDOS POR LEIS DA FiSICA, DA QUIMICA E DA
BIOLOGIA, SIMULTANEAMENTE; E QUE ESTAMOS TODOS
INTERLIGADOS EM SUA TEIA DE VIDA, NOS AJUDA A COMPREENDER

SUAS LEIS E A PODER CONTRIBUIR PARA SEU USO SUSTENTAVEL.



APRENDER A CONVIVER COM O MEIO SOCIAL
CULTURAL, ECONOMICO E POLITICO ATUAL.

« RECONHECER A DIVERSIDADE DE ETNIAS E RACAS QUE DERAM
ORIGEM A POPULACAO NACIONAL E LOCAL.

« RECONHECER, RESPEITAR E VALIDAR A DIVERSIDADE DE
CULTURAS QUE COMPUSERAM NOSSA CULTURA ATUAL E NACAO.

« RECONHECER E VALIDAR A DIVERSIDADE DE SINGULARIDADES DE
SERES HUMANOS QUE CONVIVEM NAS COMUNIDADES DA TERRA
PARA PARTICIPAREM DE SUA CONSTRUCAO.

« RECONHECER A DIVERSIDADE DE PERCEPCOES, DE LEITURAS E
INTERPRETACOES DA REALIDADE, E DE INTERESSES.

« RECONHECER O DIREITO DE TODOS A EXISTENCIA E AO LIVRE
ARBITRIO DE ESCOLHER E TOMAR DECISOES.

« RECONHECER E RESPEITAR O PROCESSO HISTORICO QUE
CONDICIONOU A REALIDADE ATUAL E GEROU AS OPORTUNIDADES
DE VIDA E DESENVOLVIMENTO.

« RECONHECER QUE TODA OBRA E CRIACAO HUMANA PODE SER
ALTERADA E MODIFICADA FRENTE AO DESENVOLVIMENTO DO
CONHECIMENTO, DA COMPETENCIA E DA CONSCIENCIA HUMANA.



CADA INDIVIDUO TEM O PROGRAMA ARQUETIPO DA
ESPECIE HUMANA, MAS CADA UM TEM SEU UNICO E
SINGULAR PROGRAMA GENETICO.




GEMEAS NAO UNIVITELINAS
(DOIS OVULOS E DOIS ESPERMATOZOIDES)




AUTOCONHECIMENTO

(DIALOGOS INTRAPESSOAIS E O USO DO PENSAR, DO
SENTIR E DO QUERER AO TOMAR DECISOES)

* OS CORPOS

«OS CEREBROS

¢« OS SENTIDOS

e OS CENTROS DE COMANDO
e O PROGRAMA ARQUETIPO

e O PROGRAMA GENETICO PESSOAL

«O COMPLEXO UNIVERSO HUMANO

¢ AS LEIS E MECANISMOS DESSE UNIVERSO




OS SENTIDOS HUMANOS

RESPONSAVEIS PELA CAPTACAO DAS IMPRESSOES DO MEIO

1-VISAO

2- AUDICAO
3- PALADAR
4- OLFATO
5-TATO

6- INTUICAO




O PROGRAMA POTENCIAL DE
SER HUMANO INTEGRAL

O PROGRAMA GENETICO DE COMPORTAMENTO

A FORMA COMO CAPTO E PROCESSO AS IMPRESSOES DO MEIO E FUNCAO DO NiVEL
DE DESENVOLVIMENTO DE MEUS SENTIDOS E DO CONJUNTO DE MEUS CEREBROS.

O PROGRAMA GENETICO DE PERSONALIDADE

A FORMA COMO EXPRESSO MINHAS IMPRESSOES CAPTADAS DO MEIO E FUNCAO
DE MEU PROGRAMA GENETICO, HERDADO DA MINHA FAMILIA GENETICA, E DAS
INFLUENCIAS CULTURAIS RECEBIDAS DE MINHA HISTORIA DE VIDA.

A CULTURA LOCAL, OU FAMILIAR, INFLUENCIA A FORMA COMO
CAPTAMOS, PROCESSAMOS E EXPRESSAMOS AS
IMPRESSOES CAPTADAS DO MEIO.



O PROGRAMA GENETICO HUMANO

COMPORTAMENTO - COMO CAPTO E PROCESSO AS IMPRESSOES

O g O Encéfalo Suas Funcgdes Tipos de
Comportamento
1 - Talamo Capta Energia Emocional
2 - Sub-Cortex Equilibra Energia Instintivo
3 - Cortex Banco de Memodria Memorial
4 - Hipotalamo Integracao / Razao Racional
5 - Libido Intelectualidade Intelectual
6 - Cerebelo Sentimento Sentimental
7 - Arquissono Inteligéncia Inteligente
8 - Medula Busca do Complemento Harmonial
9 - Pineal Pesquisa - Comparacao Perfeicional
Mecanismo da Conscientizacao
5 - Libido Vé a Ilusao
6 - Cerebelo Sentimento, Conecta(5 e 7)
7 - Arquissono Vé a Realidade
9 - Pineal Pesquisa(5 e 7), Compara,
Faz cair a Ficha- “sacacao”




A MULTIPLICIDADE DE FUNCOES E
PROCESSAMENTOS DE NOSSOS CEREBROS

e PERCEBER A EXISTENCIA

e SENTIR E VISUALIZAR EM TELA MENTAL
e RACIOCINAR E OPERACIONAR

e COMPARAR: FAZER COMPARACOESE
ASSOCIACOES

o ANALISAR: FAZER ANALISES

e CONSTATAR SEMELHANCAS

e CONSTATAR DIFERENCAS

e IDENTIFICAR E DETALHAR CARACTERIZACOES
e SINTETISAR: FAZER SINTESES

e FAZER ANALOGIAS

e RACIONALIZAR

e SISTEMATIZAR

e ANTEVER

e PROJETAR

e ESTRUTURAR E DECOMPOR

e DEDUZIR: FAZER DEDUCOES

e INTUIR

o INDUZIR

e NFERIR LOGICAS



AS BASES DA PERSONALIDADE GENETICA

COMO EXPRESSO AS IMPRESSOES (CAPTADAS PELOS SENTIDOS)

NN N NN

O ESPERMATOZOIDE DOA UM PAR DE CROMOSSOMOS ALELOS
O OVULO DOA UM PAR DE CROMOSSOMOS ALELOS

O OVO SE FORMA COM DOIS PARES DE CROMOSSOMOS ALELOS:
* 4 bases nitrogenadas; TIMINA, GUANINA, CITOSINA, ADENINA

* 4 cadeias de D.N.A. com 23 pares de cromossomos alelos;

« CADA CARATER GENETICO DE PERSONALIDADE PODE SER
EXPRESSO POR 4 GENES, ONDE APENAS UM SE MANIFESTA.
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A EXPRESSAO DAS
IMPRESSOES
E A COMUNICACAO

- COMUNICACAO COM LINGUAGEM
SIMBOLICA:

POR SIMBOLOS, DESENHOS, FIGURAS,
GRAVURAS,

IMAGENS, GRAFICOS, ETC.

« COMUNICACAO COM LINGUAGEM
GESTUAL:

POR EXPRESSAO CORPORAL, MIMICA,
GESTOS,

MOVIMENTOS.

« COMUNICACAO COM LINGUAGEM
CONCEITUAL:

EPISTEMOLOGICA, VERBAL, COM
PALAVRAS,



BALANCO GENETICO E SOCIAL

O BALANCO ENTRE SEUS COMPONENTES GENETICOSE AS
OPORTUNIDADES DE VIDA DE SUA HISTORIA BIOGRAFICA
CONDICIONAM O NIVEL E O RITMO DE REALIZACAO DO SEU
POTENCIAL HUMANO DE SER AUTOPOIETICO
(FRUTO DO NIiVEL DE ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES
BASICAS)

DSBS

COMPONENTE COMPONENTE
GENETICO SOCIAL

/17




O PROCESSO PERMANENTE DA FORMACAO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO

 AUTOFORMACAOQO: DIALOGO E
INTERACAO CONSIGO PROPRIO.

 HETERO FORMACAQ: DIALOGO E
INTERACAO COM O OUTRO, OU O
SEU PROXIMO.

 ECOFORMACAQO: DIALOGO E
NTERACAO COM O MEIO NATURAL
E COM O MEIO SOCIA

]




OS MULTIPLOS APRENDERES HUMANOS

2- APRENDER A CONHECER
3-APRENDER A FAZER

4- APRENDER A CONVIVER
5-APRENDER A SER

6- APRENDR A PARTICIPAR
7-APRENDER A DECIDIR

8- APRENDER A PARTILHAR
9- APRENDER A ANTEVER
10- APRENDER A PLANEJAR E RACIONALIZAR

11- APRENDER A DISCERNIR E SE CONSCIENTIZAR

12- APRENDER A TRANSFORMAR E A TRANSCENDER
LIMITES

1- APRENDER A APRENDER ” g"'

-~


http://www.prorext.ufrgs.br/Deds/convive/inicio.htm

AS MULTIPLAS INTELIGENCIAS HUMANAS

*IN

ELIGENCIA LOGICA-MATEMATICA

 INTELIGENCIA VERBAL-LINGUISTICA
 INTELIGENCIA MUSICAL

NTE
NTE
NTE
NTE
NTE
NTE

—

—

GENC
GENC
GENC
GENC
GENC
GENC

A ESPACIAL

A CORPORAL

A EMOCIONAL (INTRA E INTER)
A INTUITIVA

A EMOCIONAL EDUCADORA
A ESPIRITUAL



NECESSIDADES ESSENCIAIS HUMANAS

* AR PURO, AGUA POTAVEL, NUTRIENTES

« RADIACOES DOS ASTROS DO SISTEMA SOLAR

« CONSUMIR, METABOLIZAR E ESCRETAR

« CAPTAR, PROCESSAR E EXPRESSAR IMPRESSOES

« AFETO, AGASALHO, ABRIGO

« ALTERNAR: ATIVIDADE / REPOUSO (DORMIR/SONHAR)
 HIGIENE, EQUILIBRIO E SANIDADE

« APREENDER, EXPRESSAR, FAZER, CONHECER, SABER, CRIAR,
PROCRIAR, MOVIMENTAR, TRANSITAR, SER

« ADAPTAR, MUDAR, TRANSFORMAR, TRANSCENDER
 REALIZAR POTENCIAIS NATURAIS (DONS, HABILIDADES,)
* CONSTRUIR AUTONOMIA COM AUTOCONSCIENCIA



SERVICOS PRESTADOS AOS
SERES HUMANOS PELOS
ECOSSISTEMAS NATURAIS

A SERVICOS DE SUPORTE A VIDA

B> SERVICOS DE PRODUCAO E
ABASTECIMENTO

c)- SERVICOS DE REGULACAO
CLIMATICA E DO MEIO

D)- SERVICOS CULTURAIS



ENTRAVES AO DESENVOLVIMENTO HUMANO

* CARENCIAS, VIOLENCIAS, AGRESSOES

-« DESCRENCAS, PRECONCEITOS

« JULGAMENTO DE VALOR COM SENTENCA
-« MEDOS, TRAUMAS E COMPLEXOS

« DESCONHECIMENTO DAS LEIS E MECANISMOS QUE REGEM A
VIDA NO PLANETA TERRA

« SENTIMENTOS INFERIORES (RAIVA, ORGULHO, VAIDADE, GULA
INVEJA, AVAREZA, APEGOS, COBICA, CIUME)

« PREGUICA, ACOMODACAO, FALTA DE INICIATIVA E BAIXA AUTO-
ESTIMA

- DEPENDENCIA AOS MECANISMOS SOCIAIS DE COMPETICAO,
MANIPULACAO E DOMINACAO ECONOMICA E FINANCEIRA.

« O IMPACTO DA ESTRATEGIA MIDIATICA DE MANIPULACAO
SOCIAL DA POPULACAO NO SECULO XXI



ENTRAVES AO DESENVOLVIMENTO HUMANO

CARENCIAS, PELO NAO ATENDIMENTO DE NECESSIDADES BASICAS

MEDOS, TRAUMAS E VIOLENCIAS E AGRESSOES
COMPLEXOS




O PROCESSO HUMANO DE APREENDER

- O PROCESSO DE VIVER NAO SE SEPARA DO PROCESSO DE APREENDER;
ELES SAO SIMULTANEOS E INTERATIVOS.

« O PROCESSO DE APRENDER E PERMANENTE E OCORRE AO LONGO DE
TODOS OS MOMENTOS E ETAPAS DA VIDA HUMANA.

« O SER HUMANO APRENDE AO SE RELACIONAR CONSIGO MESMO, COM
SEUS SEMELHANTES E COM SEU MEIO SOCIO AMBIENTAL..

« O SER HUMANO APRENDE AO CONVIVER E SE RELACIONAR COM OS MEIOS
NATURAIS DOS ECOSSISTEMAS URBANOS, RURAIS E PERI-URBANOS, ASSIM
COMO APRENDE JUNTO AOS MEIOS FAMILIARES, SOCIOCULTURAIS,
ECONOMICOS, PRODUTIVOS E INSTITUCIONAIS.

« O APRENDIZADO NAO SE FAZ APENAS NAS ESCOLAS.

« TODOS OS ESPACOS DE CONVIVIO HUMANO SAO ESPACOS EDUCADORES.
« AEVOLUCAO E REALIZACAO DO APRENDIZADO SE DA COM A INTEGRACAO
DO SABER PRATICO (SABER FAZER) COM O TEORICO (SABER PORQUE FAZER)

OU SEJA DO SABER EMPIRICO VIVENCIADO E CONSTRUIDO COM O
CIENTIFICO PESQUISADO E SISTEMATIZADO.



OS CENTROS DE COMANDO

RESPONSAVEIS PELAS ESCOLHASE
DECISOES HUMANAS

1- PENSAMENTO
2-SENTIMENTO
3-VONTADE



CENTROS DE COMANDO E DECISAO
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MECANISMOS DE ESCOLHASE
DECISOES HUMANAS

Frustracao
Meio Social
e Leis Sociais
i ¢ Direito
Desejos
) e Moral
Necessidades Meio thural |
Essenciais — o |eis Universais
* Justica
e Etica
O Vida
O Verdade
Sofrimento Q Afeto
O Utilidade
Atitude
| | Concepgcao Gesto
Omiss3 ACS Expressao Fala
missao gao Fazer Conceito
Coordenacao




A IMPORTANCIA DA FORMACAO ECOPROFISSIONAL PARA
A REALIZACAO DO POTENCIAL HUMANO E SEU BEM ESTAR

* FAZER O QUE SE DESEJA, MAS SE SABE NAO SER CORRETO OU QUE NAO SE DEVIA
FAZER. GERA “COMPLEXO DE CULPA” E A VIBRACAO INTERNA SE DESEQUILIBRA
GERANDO MAL ESTAR PELO NERVOSISMO OU PELA DEPRESSAO.

* FAZER O QUE PRECISA SER FEITO OU LHE OBRIGAM, MAS NAO E O QUE VOCE
QUER: GERA SOFRIMENTO E A VIBRACAO INTERIOR SE DESEQUILIBRA GERANDO
ABORRECIMENTO QUE PODE TORNAR A PESSOA DEPRESSIVA OU NERVOSA.

* SABER QUE ALGO PRECISA SER FEITO E VOCE DESEJAR FAZE-LO MAS NAO O
FAZER POR OMISSAO, PREGUICA OU AINDA MESMO PORQUE NAO LHE PERMITEM
FAZE-LO. GERA FRUSTRACAO E ESSE DESEQUILIBRIO ENERGETICO INTERIOR PODE
DEIXAR VOCE DEPRESSIVO OU NERVOSO.

« CONSTRUIR SEU PERFIL PROFISSIONAL SOBRE AS QUALIDADES DE SEU
POTENCIAL VOCACIONAL NATURAL DE SEUS APRENDERES, INTELIGENCIAS,
HABILIDADES E DONS VAI PERMITIR QUE VOCE INTEGRE O SEU “QUERER” COM O
SEU CONCEITO DE “DEVER” E TAMBEM COM O SEU ATO DE “FAZER,” GERANDO
GRANDE NUMERO DE OPORTUNIDADES PARA VIVER MOMENTOS DE EQUILIBRIO,
HARMONIA, SATISFACAO, PAZ DE ESPIRITO E BEM ESTAR



O PAPEL DO SER HUMANO EM SUA PROPRIA VIDA

APROVEITAR TODAS AS OPORTUNIDADES POSSIVEIS PARA VIVENCIAR OS
PROCESSOS DA AUTO, HETERO E ECOFORMACAO.

PERCEBER E MONITORAR SEU PROCESSO DE CONVIVENCIAS E
DESENVOLVIMENTO DE SEUS MULTIPLOS APRENDERES.

DESENVOLVER A SENSIBILIDADE PARA SENTIR DENTRO DE Sl PROPRIO A
MANIFESTACAO DE SUAS MULTIPLAS INTELIGENCIAS.

PRATICAR A ALTERNANCIA DE VIVENCIAS COM MOMENTOS DE REFLEXAO
PARA PERCEBER A IMPORTANCIA DA AFETIVIDADE NO DESPERTAR DA
EMPATIA E DA IMPORTANCIA DA DESCOBERTA DA COMPLEMENTARIDADE
NA DIVERSIDADE DOS TRABALHOS EM EQUIPE OU EM GRUPO.

APRENDER A OBSERVAR, ESTUDAR E PESQUISAR SEUS PENSAMENTOS,
SENTIMENTOS E VONTADES PARA MELHOR MONITORAR SUAS DECISOES.

DESENVOLVER O HABITO DA AUTO-AVALIACAO, DO AUTODIDATISMO E DA
AUTO-ORGANIZACAO PARA MONITORAR SEUS SENTIMENTOS, SEUS
PENSAMENTOS, SEUS VALORES E SUAS ATITUDES.

EXERCITAR PERMANENTEMENTE SUAS MULTIPLAS FORMAS DE
COMUNICACAO E EXPRESSAO, TANTO NO AMBITO DA CRIATIVIDADE
QUANTO DE SEUS PENSAMENTOS, SENTIMENTOS, ASPIRACOES E
PROPOSTAS DE ACAO PESSOAIS E COLETIVAS.

DESENVOLVER A FORCA DA YVONTADE E DA CAPACIDADE DE
ORGANIZACAO PARA VIABILIZAR A PRATICA DA AUTODISCIPLINA.



A COMPLEXIDADE DO

SER HUMANO INTEGRAL
eSER NATURAL.
eSER SOCIAL
eSER CULTURAL
e SER ECONOMICO
e SER POLITICO
«SER PLANETARIO
«SER ESPIRITUAL.



PRINCIPIOS BASICOS DA ACAO ETICA

1- ABERTURA (PARA O NOVO E O DIFERENTE),
ACEITACAO (DE sI, DO OUTRO E DE SEU MEIO)
E AFETIVIDADE (EMPATIA, RESPEITO)

2~ COMPROMISSO COM A VIDA

3~ COMPROMISSO COM A VERDADE

4~ UTILIDADE DA ACAO PARA TODOS OS
ATORES ENVOLVIDOS



A ETICA NAS INTERRELACOES

e EU COMIGO

e EU E O OUTRO

e EU E A NATUREZA

e EU E A SOCIEDADE

e NOS CONOSCO

e NOS E OS OUTROS

e NOS E A NATUREZA
e NOS E A SOCIEDADE
e NOS E A ESPECIE
HUMANA

e NOS E O PLANNETA
TERRA

e A ESPECIE HUMANAE O
PLANETA TERRA




DIALOGOS PARA A SUPERACAO
DE. CONFLITOS

- PARA HAVER DIALOGO E NECESSARIO APRENDER A OUVIR O
OUTRO.

« PARA OUVIR O OUTRO E NECESSARIO DEIXAR FLUIR A
EMPATIA.

« PARA HAVER EMPATIA DEVEMOS RECONHECER O VALORE
O DIREITO DO OUTRO A EXISTENCIA E A REALIZACAO DE SEU
PROGRAMA POTENCIAL.

« O DIALOGO PERMITE COMPREENDER A LOGICA DE
RACIOCINIO ADOTADA PELO OUTRO E ENTENDER SUAS
RAZOES, NECESSIDADES E PERCEPCOES.

« DEVEMOS RESPEITAR O MODO PROPRIO DE CADA UM LERE
INTERPRETAR A REALIDADE QUE NOS CERCA E TOMAR SUAS
DECISOES.



TERCEIRA PARTE:

CONSTRUINDO EM PARCERIAS E NO
COLETIVO, A SOCIEDADE SAUDAVEL
SOLIDARIA E SUSTENTAVEL QUE
TODOS DESEJAMOS



A REALIDADE COMPLEXA DA NATUREZA
SUAS LEIS E MECANISMOS




PRINCIPIOS LEIS E MECANISMOS
DOS ECOSSISTEMAS (EDGARD MORIN)

1- O PRINCIPIO SISTEMICO (ESTRUTURA ORGANIZACIONAL. SISTEMICA)

2- O PRINCIPIO HOLOGRAMICO (O TODO E A PARTE)

3- O PRINCIPIO DO CIRCUITO RETROATIVO (CAUSA E EFEITO)

4~ O PRINCIPIO DO CIRCUITO RECURSIVO (ESPECIE / INDIVIDUO/ ESPECIE)
5- O PRINCIPIO DA AUTONOMIA / DEPENDENCIA (INTERDEPENDENCIA)

6- O PRINCIPIO DIALOGICO (ORDEM / DESORDEM / ORGANIZAGAO)

7- O PRINCIPIO DA REINTRODUGCAO DO CONHECIMENTO EM TODO
CONHECIMENTO



RESGATE DA RESPONSABILIDADE. E DO COMPROMISSO SOCIAL
ECONOMICO E POLITICO DO SISTEMA COM A SOCIEDADE ATUAL

EDUCACAO
SAUDE

GOVERNOS HABITACAO
A TRANSPORTE
\ SEGURANCA. ETC.

SERVICOS
SOCIAIS

LUCRO " TRABALHO
— EMPRESARIOS __ SALARIOS POPULACAO

RESPONSABULIDAD
SOCIAL

CONSUMO
AMBIENTAL P ROPUIGSE
T
RECURSOS MERCADO
DIREITO DE APROPRIAQAO
PRIVADA DOS ECOSSISTEMAS

l I BENS E SERVICOS

IMPOSTOS

PACTO SOCIO
ECONOMICO

DOS ECOSSISTEMAS

!

ECOSSISTEMAS Suporte

NATURAIS Produg&o
“PATRIMONIO Regulagao
COLETIVO” Culturais



A INSUSTENTABILIDADE DOS ATUAIS
MODELOS SOCIO - ECONOMICOS

e URBANIZACAO, VERTICALIZACAO, IMPERMEABILIZACAO EXCESSIVA DOS SOLOS.
e INDUSTRIALIZACAO PESADA, CONCENTRADA E IMPACTANTE DO MEIO

e INDUSTRIA DE GUERRA: ARMAS E SUBSTANCIAS TOXICAS.

e INDUSTRIA QUIMICA SINTETICA TOXICA E POLUENTE DO MEIO.

e MINERACAO SEM RESPONSABILIDADE HUMANA, SOCIAL E AMBIENTAL.

e AGRONEGOCIO: AGRICULTURA E PECUARIA; (DEPENDENCIA PRIMARIA DE
COMODITES; PROTECIONISMO COM PRECOS DECRESCENTES).

e DESMATAMENTOS E QUEIMADAS PARA A EXPANSAO DOS AGRONEGOCIOS.

e SISTEMA VIARIO: AEREO, AQUATICO, TERRESTRE (RODOVIARIO E FERROVIARIO).
e MATRIZ ENERGETICA INSUSTENTAVEL: COMBUSTIVEIS FOSSEIS,
MEGAHIDROELETRICAS, USINAS NUCLEARES, TERMO - ELETRICAS.

e GOVERNANCA NAO CONSCIENTE (DESCONHECIMENTO E FALTA DE COMPROMISSO
COM AS LEIS E MECANISMOS DA NATUREZA QUE REGEM A VIDA)

e CORRUPCAO GENERALIZADA (GANANCIA, DOMINACAO, IMEDIATISMO, APEGO
ECONOMICO E FINANCEIRO).

e SISTEMA FINANCEIRO DE CARATER DOMINANTE NA ECONOMIA NACIONAL.

e AUSENCIA DE POLITICAS PUBLICAS SAUDAVEIS E SUSTENTAVEIS.

e LIBERALISMO ECONOMICO COM ALTO INDICE DE DESESTRUTURACAO DO
APARELHO DE ESTADO E PRIVATIZACAO DAS ATIVIDADES LUCRATIVAS..

e MANIPULACAO DA COMUNICACAO PELOS SETORES PUBLICO E PRIVADO.



FATORES DE ALTERACAO DA QUALIDADE
DOS RECURSOS NATURAIS

e O AR: | .. DESMATAMENTOS
/
\\‘ > QUEIMADAS
DN ~—— 7 */POLUICAO ATMOSFERICA
o A AGUA SUBSTANCIAS QUIMICAS SINTETICAS
\ ‘/I 77 MONOCULTURAS EXTENSAS
AN ‘6“‘\ Z{’ ~7/+» PECUARIA INTENSIVA E EXTENSIVA

P ’ ~
e O SOLO <‘W’/AA‘4IZ CULTURAS TRANSGENICAS
‘\/@}Z"/v MINERACAO POLUENTE E IMPACTANTE
/(4‘& /7 COMBUSTIVEIS FOSSEIS
e A BIODIVERSIDAR \"\‘"3\‘}’4 CONCENTRACAO DEMOGRAFICA
XS R DEJETOS URBANOS
RS NNA TR
// DEJETOS INDUSTRIAIS
¢ O SER HUMANO &SGR VEICULOS RODOVIARIOS

T NAVIOS
e SOBRE A CAMADA DE OZONIGO § * PRODUTOS E DEJETOS PLASTICOS

(AS RADIACOES SOLARES) INDUSTRIAS POLUENTES
ACA E PESCA PREDATORIAS

DESIGUALDADES SOCIO ECONOMICAS
DESEQUILIBRIOS ECOLOGICOS
ENERGIAS IMPACTANTES




A CULTURA PREDOMINANTE NO

SECULO XX
(HABITOS, COSTUMES, CONCEITOS, PRE-
CONCEITOS, VALORES, PADROES, MODELOS)

e COMPETITIVIDADE E BUSCA DA LUCRATIVIDADE
e INTERESSES PESSOAIS ACIMA DOS COLETIVOS
e MATERIALIDADE E IMEDIATISMO NAS DECISOES
e BUSCA DO SUCESSO PESSOAL ATRAVES DE:
ACUMULO DE RIQUEZAS
BUSCA DE PODER ECONOMICO E FINANCEIRO

ACUMULO DE TiTULOS E SABERES ACADEMICOS
FAMA NA MIDIA E MEIOS DE COMUNICACAO

e DEPENDENCIA AO MERCADO E SUAS LEIS
e CONSUMISMOS E MODISMOS



A HERANCA DEIXADA PELO SECULO XX

« AINSUSTENTABILIDADE DOS MODELOS ECONOMICOSE
TECNOLOGICOS IMPACTANTES E POLUIDORES DA ATUALIDADE.

« A EXPANSAO DA URBANIZACAO SEM PLANEJAMENTO E
COMPROMISSO COM A QUALIDADE DA VIDA PARA TODOS.

« A INDUSTRIALIZACAO COM GERACAO E DEPOSICAO EXCESSIVA DE
RESIDUOS TOXICOS NO MEIO NATURAL E ALTO NIVEL DE
DESPERDICIOS NO USO DOS RECURSOS ESCASSOS.

« AMINERACAO E O EXTRATIVISMO COM ESGOTAMENTO ACELERADO
DOS RECURSOS NATURAIS NAO RENOVAVEIS E DESTRUICAO
INDISCRIMINADA DOS RENOVAVEIS.

« APRODUCAO AGROPECUARIA CONSUMIDORA DE IMENSA
QUANTIDADE DE PRODUTOS QUIMICOS SINTETICOS, GERADORES DE
POLUICAO E CONTAMINACAO DAS AGUAS SUPERFICIAIS E
SUBTERRANEAS COM RESIDUOS AGROTOXICOS.

« O COMPLEXO COMERCIAL OLIGOPOLIZADO E GERADOR DE
DESCARTES E RESIDUOS SOLIDOS NO MEIO.



A CONCENTRACAO HEGEMONICA
DO PODER NO PLANETA

R ECONOMICO

R FINANCEIRO

R DO CONHECIMENTO
R TECNOLOGICO
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A INSUSTENTABILIDADE DO ATUAL
MODELO DE URBANIZACAO

PONTO DE PARTIDA:

e USO DE COMBUSTIVEIS FOSSEIS:

« PREDOMINIO DO SISTEMA DE
TRANSPORTE RODOVIARIO COM AMPLOS
SISTEMAS VIARIOS;

« O ESTIMULO PUBLICITARIO CONSTANTE
AO CONSUMO DE VEICULOS INDIVIDUAIS:
« APROMOCAO PERMANENTE DA
SOCIEDADE DE CONSUMO:;

« AUSENCIA DE POLITICAS PUBLICAS DE
TRANSPORTE COLETIVO DE QUALIDADE.



CIDADES MODERNAS:

- ALTA CONCENTRACAO DEMOGRAFICA, DEMANDANDO
AMPLA REDE DE TRANSPORTES E DE ABASTECIMENTO EM
BENS E SERVICOS, ALEM DE REDE DE ESCOAMENTO DOS
RESIDUOS SOLIDOS, LIQUIDOS E GASOSOS EMITIDOS
PELAS AREAS RESIDENCIAIS, COMERCIAIS E EMPRESARIAIS.
« ALTO INDICE DE IMPERMEABILIZACAO DOS SOLOS
GERANDO ILHAS DE CALOR URBANAS QUE GERAM MAIORES
INDICES DE CHUVA SEM INFILTRACAO DA AGUA NO SOLO.



FAVELIZACAO EM ENCOSTAS DE MORROS
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COMPROMETIMENTO DA VENTILACAO, INSOLACAO, PRIVACIDADE, SANIDADE



COMUNIDADES EM AREAS PERIURBANAS
DE POPULACAO DE BAIXA RENDA

AUSENCIA DE SANEAMENTO BASICO



COMUNIDADES RIBEIRINHAS: MAR DE
DEJETOS PLASTICOS ESCONDENDO O

RIO DE AGUAS DOCE




OS PARADOXOS DA DESTRUICAO VERSUS
CONSCIENTIZACAO:

OS RISCOS, LIMITES E ACOES ESTRATEGICAS DE CURTO, MEDIO

E LONGO PRAZO

OS NOVOS CONCEITOS PARADIGMATICOS OU REFERENCIAIS;

O DESPERTAR DA CONSCIENCIA HUMANA,;

O EQUILIBRIO, A LIMPEZA, A ORGANIZACAO, A HARMONIA, A DISCIPLINA,
O METODO, A RESPONSABILIDADE E A SUSTENTABILIDADE NAS
INTERVENGCOES,;

OS NOVOS MODELOS E ESTRATEGIAS DE ACAO ANTROPICA,;

As ACOES PREVENTIVAS E CORRETIVAS AOS DESVIOS DE CONDUTA
ANTROPICA,;

APRENDENDO A ADMINISTRAR AS ACOES DE. CURTO, MEDIO E LONGO
PRAZO;

APRENDENDO A PROMOVER E ADMINISTRAR ACOES LOCAIS, REGIONAIS
E. PLANETARIAS.



A SUPERACAO DOS ENTRAVES GERADOS
PELO SISTEMA ECONOMICO DO SECULO XX

* DIFUNDIR ATRAVES DE PROGRAMAS DE EDUCACAO PERMANENTE

A PERCEPCAO DE QUE E A COOPERAGCAO E A SOLIDARIEDADE ENTRE
AS ESPECIES QUE TEM ASSEGURADO A CONTINUIDADE E A
SUSTENTABILIDADE DA VIDA NA TERRA,;

e AMPLIAR O CONHECIMENTO DOS PROCESSOS PRODUTIVOS E
CRIATIVOS SUSTENTAVEIS DESENVOLVENDO “TECNOLOGIAS
APROPRIADAS” A REALIDADE LOCAL

 FOMENTAR O PROTAGONISMO, O ECOEMPREENDEDORISMO E O
ECOMERCADO DE TRABALHO;

* PRATICAR A MEDIAGCAO DE CONFLITOS PELO USO DA LOGICA
TERNARIA, ATRAVES DOS DIALOGOS ENTRE LOGICAS DIFERENTES;

* INTEGRAR OS SETORES PUBLICO, PRIVADO E SOCIEDADE CIVIL
PARA VIABILIZAR POLITICAS PUBLICAS DE INSERCAO SOCIAL E DE
SUSTENTABILIDADE LOCAL. COM DIGNIDADE HUMANA.



A BUSCA DA SOCIEDADE HUMANA, PACIFICA ,
SAUDAVEL, SOLIDARIA, EDUCADORAE
“SUSTENTAVEL”




A CONSTRUCAO DA SOCIEDADE SAUDAVEL

SOLIDARIA, EDUCADORA E SUSTENTAVEL
PRIMEIROS PASSOS

e TRANSITO POR TODAS AS AREAS DO
CONHECIMENTO HUMANO

« TRANSITO ENTRE O GLOBAL E O LOCAL,
ENTRE O TODO E AS SUAS PARTES

» RELIGACAO E INTERACAO ENTRE OS
SABERES EMPIRICO E CIENTIFICO

e USO DE CONCEITOS E ABORDAGENS
TRANSDISCIPLINARES

« FORMACAO DE SISTEMAS DE PARCERIAS
RESPONSAVEIS E SOLIDARIAS

* REFLEXOES SOBRE OS NOVOS CONCEITOS
PARADIGMATICOS.



AS NECESIDADES URGENTES DE
MUDANCA DE MODELOS E PADROES

e O DESENVOLVIMENTO DE UMA NOVA
PERCEPCAO DE VIDA, DE MUNDO E DE
SUSTENTABILIDADE

« A NECESSIDADE DE MUDANCA DE
PADROES CULTURAIS E DE HABITOS DE
CONSUMO.

« AIMPOR

ANCIA DOS GRUPOS

ORGANIZADOS NA DEFESA DESSES

DIREITOS.

« AIMPORTANCIA DA ELABORACAO DE
POLITICAS PUBLICAS DE SEGURANCA
ALIMENTAR E SAUDE PUBLICA.




OS NOVOS CONCEITOS PARADIGMATICOS

EDUCACAO AMBIENTAL
FORMACAO ECOPROFISSIONAL
CONSUMO RESPONSAVEL
ECOMERCADO DE TRABALHO
COMERCIO JUSTO E JUSTICA SOCIAL

BENS E SERVICOS ECOLOGICAMENTE CORRETOS
ECO-EMPREENDEDORISMO
ECONOMIA SOLIDARIA
SOCIEDADE, SUSTENTAVEL

TECNOLOGIAS APROPRIADAS




CONCEITOS PARADIGMATICOS

EDUCACAO AMBIENTAL

FORMACAO INTEGRAL

FORMACAO ECOPROFISSIONAL
CONSUMO RESPONSAVEL
ECOMERCADO DE TRABALHO
COMERCIO E PRECO JUSTOS
PRODUCAO POLITICAMENTE CORRETA
MARQUETING VERDADEIRO
ECO-EMPREENDEDORISMO

ETICA NAS RELAGCOES INTERPESSOAIS

COOPERACAO E COMPLEMENTARIDADE

TODOS TEM POR META
LIBERDADE RESPONSAVEL FINAL A CONSTRUCAO DA

SUSTENTABILIDADE LOCAL

CONOMIA SOLIDARIA
2 - COM DIGNIDADE, SANIDADE

SOCIEDADE SUSTENTAVEL E SOLIDARIEDADE



PRODUCAO DE ALIMENTOS SEGURANCA
ALIMENTAR, NUTRICIONAL E SUSTENTABILIDADE

O MEIO RURAL (PRINCIPALMENTE OS PEQUENOS E
MEDIOS PRODUTORES DE ORIGEM FAMILIAR),

AO LADO DOS ECOSSISTEMAS NATURAIS, AINDA
PRESERVADOS, TEM SIDO OS RESPONSAVEIS
PELO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES
ESSENCIAIS A VIDA E A SAUDE DA POPULACAO
BRASILEIRA, SUA SEGURANCA ALIMENTAR, A
GERACAO DE BENS CULTURAIS, O EQUILIBRIO
DEMOGRAFICO E A SUSTENTABILIDADE COM
DIGNIDADE DA POPULACAO LOCAL.



IMPORTANCIA DA ALIMENTACAO ORGANICA DE
FRUTAS E VERDURAS PARA A SEGURANCA




ORGANIZACAO MUNDIAL DA
SAUDE

SAUDE NAO E APENAS:
A AUSENCIA DE DOENCA.
E MUITO MAIS DO QUE ISSO:

E O COMPLETO BEM ESTAR SOCIAL E
ECONOMICO DO INDIVIDUO.

CONSISTE NO COMPLETO BEM ESTAR
FISICO, MENTAL E SOCIAL DO INDIVIDUO



http://pt.wikipedia.org/wiki/Doen%C3%A7a

VISAO SISTEMICA / ORIENTAL

ENFERMIDADE EXPRESSA UMA ATIVIDADE
INTERNA OU ENDOGENA,EM QUE O
ORGANISMO REAGE COMO UMA UNIDADE
FUNCIONAL PARA ADAPTAR-SE A CONDICOES
ADVERSAS.

POSSIVEIS FATORES CAUSADORES DE DOENCAS:

CLIMA: EMOCOES: ESTILO DE VIDA:
SECURA ALEGRIA ALIMENTACAO
VENTO RAIVA RELACIONAMENTOS
FRIO TRISTEZA EXERCICIOS
CALOR PREOCUPACAO TRABALHO
UMIDADE MEDO SEXO

ANSIEDADE

MAGOA



BASES EPISTEMOLOGICAS DA AGROECOLOGIA

Figura 1. Exemplos de contribui¢oes de outras ciéncias a Agroecologia

Fonte:CAPORAI; COSTABEBER; PAULUS, 2006



ORIENTACOES PARA AS NOVAS PROPOSTAS

e PRIORIZAR O USO DA VOCAGAO NATURAL DA TERRA;
e BUSCAR SEMPRE A COOPERAGCAO COM A NATUREZA;

¢ IDENTIFICACAO E VALORIZACAO DOS RECURSOS NATURAIS,
BIOLOGICOS, ENERGETICOS, PAISAGISTICOS E CULTURAIS LOCAIS;

e RESPEITO AOS CICLOS NATURAIS BEM COMO DE SUA CICLAGEM
AUTOREGULADORA E AUTORESTAURADORA (SOLO, AGUA, MATERIA
ORGANICA, VENTOS, ETC);

e HARMONIZACAO DO PATRIMONIO NATURAL COM O CULTURAL;
e CONSTATAR QUE OS ECOSSISTEMAS CONSISTEM DE GRUPOS OU
SOCIEDADES DE ORGANISMOS QUE INTERAGEM ENTRE SIE COM O
AMBIENTE DE SEU ENTORNO, ASSEGURANDO SAUDE A TODOS.

e VALORIZAR E INCLUIR AS COMUNIDADES LOCAIS NAS PROPOSTAS E
NOS BENEFICIOS GERADOS.



ORIENTACOES PARA AS NOVAS PROPOSTAS

- ARACIONALIZACAO E A OTIMIZACAO DEVE SER BUSCADA NO USO DE
TODOS OS FATORES PRODUTIVOS (TERRA, SOL,, AGUA, AR, SOLO,
TRABALHO, INSUMOS, MATERIA PRIMA, ETC.);

- A AGRICULTURA URBANA, COM PRODUGAO DE ALIMENTOS E
MEDICAMENTOS, ASSIM COMO A IMPLEMENTACAO DE FLORESTAS
URBANAS, DEVE SER ESTIMULADA EM BUSCA DA MELHORIA DA
QUALIDADE DA VIDA LOCAL;

- BUSCAR A AUTONOMIA ENERGETICA E DE ABASTECIMENTO TANTO
NAS PROPRIEDADES PRODUTIVAS QUANTO NAS COMUNIDADES;

-TER A ECOLOGIA E SEUS PRINCIPIOS COMO UM ALICERCE,
INCORPORANDO CONSCIENTEMENTE O RESPEITO A SEUS
MECANISMOS DE EQUILIBRIO, CICLAGEM E SUSTENTABILIDADE:;

- ESTUDAR E REFLETIR SOBRE OS SISTEMAS NATURAIS E SUAS
INTERACOES PARA AMPLIAR A CAPACIDADE CONSCIENTE DE
INTERVENCAO HUMANA.



CONSTATACOES

“NOS SECULOS QUE VIRAO, OS JOVENS DEVERAO SABER
COMO CRIAR UMA CIVILIZACAO QUE FUNCIONE COM
ENERGIAS RENOVAVEIS, COMO A SOLAR, CONSERVE A
BIODIVERSIDADE, PROTEJA SOLOS E FLORESTAS,
PRESERVE A QUALIDADE DA AGUA, DESENVOLVA
EMPREENDIMENTOS LOCAIS SUSTENTAVEIS E REPARE OS
ESTRAGOS INFLIGIDOS A TERRA NO PASSADO”.

PARA OFERECER ESSA EDUCACAO VOLTADA AO
MEIO AMBIENTE, A VIDA E A SUA
SUSTENTABILIDADE PRECISAMOS TRANSFORMAR
NOSSA VISAO, PERCEPCAO E ATITUDE PARA
MUDAR NOSSAS ESCOLAS, UNIVERSIDADES,
INSTITUICOES, LEIS E ACAO NAS NOSSAS
COMUNIDADES LOCAIS.



DIRETRIZES DA

-~

EDUCACAO oy it

AMBIENTAL e
ol ”l, 1

« CONVIVER PARA CONHECER.
e CONHECER PARA RESPEITAR.
e RESPEITAR PARA SABER CUIDAR.

» CUIDAR PARA APRENDER A MANTERE
CONSERVAR.

 CONSERVAR PARA PERPETUAR A VIDA.



VIVER PARA REALIZAR O POTENCIAL DE SER
HUMANO AUTOPOIETICO

- SERVIVO

« AUTO-ORGANIZADO

. AUTO - REGULADO

« AUTO — FORMADO

« AUTO — COORDENADO

« AUTO-DISCIPLINADO

« AUTO — DETERMINADO

« AUTO — DIDATA

« AUTO-GERENCIADO

« AUTO — CONSCIENTE

« AUTO — TRANSCENDENTE

« AUTO —POIETICO

- “SERFELIZ”




